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Den Europzeiske Union ved Den Europzeiske Fond for Udvikling af Landdistrikter og Ministeriet for Fedevarer, Landbrug og Fiskeri har deltaget i finansieringen af projektet.

Virksomhedsbeskrivelse

Lars
er driftsleder i stalden

Bo

A Drives som A/S
star for marken

star for daglig vedlighol-

Mads
delse og reparationer

Komplet maskinpark
Lejer dog til majssaning,
rivning og snitning

Maskiner

\

To fra Danmark
- Malkning
- Mark

3 fra Polen i stalden Ansatte

En elev
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- Oversigtskort over virksomheden

Visionen
Vores vision er via huveerende
ejerstruktur og samarbejdsform
at opnar gkonomisk handlefrined.
At opna tidsmaessigt overskud
til detaljen, samt at bedriften altid
ser paen ud, har hgj prioritet.

Visionen er endvidere at samle hele
produktionen pa Koldkeergaard.

Pa leengere sigt gnskes at skabe
platformen til at kunne udvide og
fremtidssikre bedriften i takt med
strukturudviklingen og de
tekniske stordriftsfordele.

Miljggodkendelse til 750 DE
pé de tre ejendomme
Ansggning om x DE

Fglsom natur

400 meter veek :
ligge 7 km veek.

Neermeste nabo ligger
Bygreense 2 km

Markbrug

Meelkeproduktion

Kvierne er placeret pa
to andre ejendomme

Foto: Inger Bertelsen, Videncentret forLandbrugv

550 hektar
400 ha eget
150 ha lejet

350 hektar grovfoder
(x hamajs, x hagrees)

J

200 hektar salgsafgrader
(x ha byg, x ha hvede)

J

550 malkekger

Kvote pa 4.000 ton

60 pladser i udvendig
karussel
200 kger time

J

Adresse 1
- Plads til 160
- Stuehuset lejet ud

Adresse 1
- Plads til 300
- Stuehuset lejet ud

J
|

Kalvene er pa Koldkeergaar
til de er 3 mdr.

”J
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Koldkeergaard A/S

Koordinering mellem stald
og mark omkring korrekt
grovfodermangde

Undersgge forsuring af gylle.
* Bedre udnyttelse af N
* Miljgansggning

Tidlig snitning, hver 4-5 uge

J

Gylle hurtig ud efter snitning

J

Tidlige sorter og tidlig hgst
Undga frost

Renholdelse
sort jord indtil 20 cm
samt optimering af kvaelstof

Undersgge resultater med
mangan og svampesprgjtning

J

Korrekt opleering.
Bruge noget energi i starten

J

Klare instrukser
pa skrift.
lgangseetning af tavle

Strategisk indsats
omkring marken

Hgjre greesudbytter
Fastholdelse af kvalitet
pa 1,1 Kg ts./FE

Hgjre majsudbytter
Fastholdelse af kvalitet
pa 1,1 Kg ts./FE

Personaleopleering
Bruge dem der, hvor
de giver mest

Strategisk kompetencekort

Strategiske mal

Konsolidering pa 1 mio. samlet over de
naeste tre ar. Flytte fordelingen af afdrag
i retning af mere bank. Behov for
likviditet til reinvestering.

Kveeg: Forbedre DB pr. ko med 1.000 kr.
pa samme kvote og feerre antal kger.

Mark: Forbedre DB 2 pr. ha med x kr.
via hgjere udbytter samt fastholdelse af
nuveerende god kvalitet pa 1,1 Kg ts./FE

' Opmeerksomhed punkt p& '
biogas og vindmelle pa
sigt nar muligheden er der

'Ydelsesfremgang pé 750 kg

EKM, ved yderligere fokus
p& management

Lgbende optimering
og opfelgning

Finansiering via
korte variable l1&n

Foto: Inger Bertelsen, Videncentret for Landbrug

God reproduktion
giver mulighed for
hgj udskiftningsprocent

Korrekt fodring.
Foderkvalitet skal fastholdes
pa nuveerende niveau

Slagte de ca. 30 ringeste kger
Séledes ydelsesfremgangen
ikke giver kvoteproblemer

Reducerer dgdeligheden:
* Kger: Fra 5,7 til 5,0 %
* Dgadfgdte: Fastholde 7,4 %
+ Kalve: 5%

Strukturering af
arbejdsopgaver i stalden

Prisforhandlinger )
. Handelsstrategi

. Flere udbydere spgrges

. Samle en stor meengde

. Det rigtige tidspunkt

Flere opfelgningsrapporter
og korrektioner

Bade stald og mark
J

Deler maskiner med kollegaer

Udarbejdelse af maskinanalyse
Fokus p& maskinudnyttelse

Budgetopfglgning og
produktionsgrensregnskab




Konsekvens:

- Visionen streeber mod at skabe
en platform der kan udnytte
denne udvikling

- Vi skal blive ved med at
samarbejde med naboerne som
Vi gar pt.

- Malkestalden er klar til
yderligere udvidelse i
fremtiden.

- Naeste skridt er optimering af
arbejdsstrukturen

| Forventninger:

» Der vil komme faerre men starre
bedrifter i fremtiden.

» At flere ejer gar sammen om en
stor produktion forventes at blive
mere almindeligt.

» Vi har et forspring og hermed et
steerkt stasted ved at vi har valgt
denne ejerform for ar tilbage.

Konsekvens:

- Overvejelser omkring hvilken
pris man skal leje jord til

- Veere orienteret omkring jord
der kan komme til salg.

Forventninger:

» Priserne vil formodentligt falde
yderligere med et lavpunkt ca. om et
halvt ars tid pga. jord der udbydes
grundet darlig gkonomi.

» | vores omrade ser vi ikke jord for
tiden der skal tvang seelges.

»Pa sigt vil jordprisen igen stige.

Konsekvens:

Mulighederne for biogas og
opseetning af vindmaglle fglges
teet.

Undersgge om der kan stilles
en vindmelle op i omradet.

' Forventninger: |

»> Der vil komme mere fremdrift i

mulighederne indenfor dette felt
med den nye regering.

Det er et omrade der vil gavne
bedriftens gkonomi.

Produktion af flere ha majs vil
give et bedre DB pa denne
jordtype.

Majsen skal evt. igennem kaerne
forst.

Det vil blive muligt at opseette
nogle vindmgller de naeste ar.
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Strukturering af arbejdsroller

— Fremleaegge en arbejdsplan der pa kort og lang sigte
resulterer i ro og overskud i hverdagen til de sma ting
der medfgre en yderligere optimering

Beskrivelse

Fremlaeggelse af et oplaeg til en ny arbejdsstruktur i

stalden pa bestyrelsesmgde d. 27/9
Beskrivelse af arbejdsopgaver i stalden. Ansvarlig: Lars

- Overvejelser omkring at skabe en struktur pa kort 1 Dato: 27. oktober
sigte der samler rutineopgaver ved en gruppe
medarbejder samt samle de mere brede opgaver
ved en anden medarbejder.

- Overvejelser omkring struktur pa lang sigte efter alle
dyr er samlet et sted, specielt med fokus pa Lars’s
arbejdsrolle.

Beskrivelse Ansvarlig: Lars

Igangseette tavlemgder med de ansatte i stalden, hvor 2 = Dato 15. september:
arbejdsopgaverne klart beskrives og medarbejderne
efterfglgende beskriver dem tilbage med deres egne
ord.
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Grovfoder areal

— Koordinering mellem stald og mark omkring korrekt
grovfodermaengde

—
Beskrivelse -
o Ansvarlig: Lars
Opmaling af foderlager al = Dato: x/x
=
Beskrivelse Ansvarlig: Lars
Koordinering med konsulent 2 Dato 15. september:
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Lgbende optimering og opfalgning

— Beslutning om hvilke analyser og opfglgnings-
muligheder der skal prioriteres fremadrettet.

Beskrivelse
Konsulenten praesentere hvilke opfglgningsmuligheder

der kan veaelges mellem bade i stald og mark
Ansvarlig: Konsulent
1 = Dato: 27. oktober

Beskrivelse Ansvarlig:
Pa bestyrelsesmgdes traffes afgerelse om hvilke 2 Dato 27. oktober
analyser og opfglgning der gnskes fremafrettet






